SPOR LiSELERiINiN BEDEN EGiTiMi OGRETMENLERI iLE GUZEL SANATLAR
LiSELERININ MUZziK VE GORSEL SANATLAR/RESIM OGRETMENLERININ
ATANMASINA iLiSKIN DUYURU

ACIKLAMA

ilimiz Mezitli ilcesi Mersin Spor Lisesinin Beden Egitimi ve Mezitli ilcesi Mersin Nevit Kodalli
Guzel Sanatlar Lisesinin Muzik dallarindaki 6gretmen ihtiyacini karsilamak Uzere; Milli Egitim
Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde 6gretmen
atamasi gergeklestirilecektir.

iLCE ADI KURUM ADI ALAN IHTIYAC

MEZITLI | Mersin Spor Lisesi Beden Egitimi 2

MEZITL] I\(Iers'ln Nevit Kodalli Glizel Sanatlar | Miizik(Muziksel Isitme, Okuma ve )
Lisesi Yazma)

MEZITL] I\(Iers'ln Nevit Kodalli Glizel Sanatlar Miizik(Baglama) 1
Lisesi

MEZITL] I\(Iers'ln Nevit Kodalli Glizel Sanatlar | Mizik(Tlrk ve Bati Mizigi Calgi 1
Lisesi Topluluklar)

Milli Egitim Bakanhgi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin;

BESINCi BOLUM
Spor Liselerinin Beden Egitimi Ogretmenleri ile Giizel Sanatlar Liselerinin Miizik ve Gorsel
Sanatlar/Resim Ogretmenlerinin Secimi

Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun olusumu

MADDE 30 — (1) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin mizik ve
gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacak 6gretmenlerin belirlenmesi amaciyla yapilacak
duyuru, basvuru, degerlendirme ve uygulama sinavi icin illerde degerlendirme ve uygulama sinavi
komisyonu olusturulur.

(2) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu; il milli egitim muduriniin veya gorevlendirecegi
mudur yardimcisinin baskanhginda, il milli egitim mudiriince belirlenmek Gzere ilce milli egitim
mudurliklerinden bir sube miduird, alani beden egitimi, muzik ve gorsel sanatlar/resim olan birer
egitim kurumu muduri ya da 6gretmen olmak Gzere bes kisiden olusturulur.

(3) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonuna ayni usulle birer yedek Gye belirlenir. Asil
dyenin bulunmadigi toplantiya komisyon baskaninin ¢agrisi lzerine yedek Ulye katilir. Komisyon
kararlari oy coklugu ile alinir. Gerek gorilmesi halinde illerde ayni usulle birden fazla
degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu kurulabilir.

(4) Komisyonun baskan ve Uyeleri, bosanmis olsalar dahi eslerinin, ikinci dereceye kadar (bu
derece dahil) kan ve kayin hisimlarinin ve evlatliklarinin degerlendirmelerinde gérev alamaz.

(5) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun sekretarya islemleri, il milli egitim
mudurliklerinin insan kaynaklarindan sorumlu sube mudirlGgince yirGtalir.

Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun gorevleri
MADDE 31 — (1) Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonunun goérevleri sunlardir;



a) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel
sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanmak lizere basvuruda bulunan adaylarin degerlendirmelerini
yaparak sonugclarin ilanini saglamak,

b) Uygulama sinavini yaparak sonuglarin ilanini saglamak,

c) Degerlendirme sonuglari ile uygulama sinavi sonuglarina yapilacak itirazlari karara baglamak,

¢) Degerlendirme ile uygulama sinavi sonugclarina gore atamaya esas puanlarin belirlenmesini ve
ilanini saglamak.

Atanacaklarda aranacak sartlar

MADDE 32 — (1) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin mizik ve
gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacaklarda;

a) Basvuru tarihi itibariyla gorev yapilan alanin, atanmak istenilen alana uygun olmasi,

b) Basvurunun son gini itibariyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az Uc¢ yil 6gretmenlik
yapiimis olmasi,

c) (Degisik:RG-19/1/2016-29598) Yapilacak degerlendirme ve uygulama sinavinda basarili olma,
sartlari aranir.

(2) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile gizel sanatlar liselerinin mizik ve gorsel
sanatlar/resim 6gretmenliklerine atamalarinda;

a) Atama yapilacak egitim kurumunda norm kadro acigi bulunmasi,

b) Atamalarda puan Ustlinlgd, esas alinir.

Duyuru ve basvuru ile spor ve giizel sanatlar liselerine yeniden atama

MADDE 33 - (1) ihtiyac halinde spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile giizel sanatlar
liselerinin muzik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atama yapilmak tzere valiliklerce, her
adayin bilgi sahibi olmasini saglayacak sekilde basvuru tarihinden en az on giin 6nce il genelinde
duyuru yapilir. Duyuruda; atama yapilacak egitim kurumlarinin adlari, alanlar itibariyla bos bulunan
norm kadro sayilari, basvuruda bulunacaklarda aranacak sartlar, tercih sayilari ve diger hususlar
belirtilir.

(2) Birinci fikrada sayilan egitim kurumlarinin ilgili alanlarina atanmak isteyen 6gretmenlerden 32
nci maddede belirtilen sartlari tasiyanlar ile basvuru tarihinin ilk gini itibariyla ayrildiklan tarihten
itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla bu egitim kurumlarina daha 6nce
ilgili mevzuatina gore atananlardan herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar,
gorev yapmakta olduklari ilde bulunan egitim kurumlarina atanmak Gzere basvuruda bulunabilir.
(3) Basvuruda bulunanlardan spor liselerinin beden egitimi O6gretmenligi ile glizel sanatlar
liselerinin muzik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine daha 6nce ilgili mevzuatina gére atanip
herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar, tercihleri de dikkate alinarak
hizmet puani GstinlGgine gore valiliklerce atanir. Hizmet puaninin esitligi halinde atanacak aday
kura ile belirlenir.

(4) Basvurulara iliskin is ve islemler il milli egitim mudarliklerinin insan kaynaklarindan sorumlu
sube mudurltkleri tarafindan yarGtalir.

Degerlendirme ile uygulama sinavi

MADDE 34 - (1) Ogretmen ihtiyaci 33 lincii maddenin Uglinci fikrasina goére yapilan atamalarla
karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin mizik ve
gorsel sanatlar/resim 0©gretmenliklerine atanmak ({zere basvuruda bulunan 6gretmenler
degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan degerlendirmeye tabi tutulur.

(2) Adaylar, bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Degerlendirme Formu Uizerinde yapilan
degerlendirme sonucu aldiklari puana gore alanlar itibariyla siralanir ve en yiiksek puan alandan



baslamak Uzere alanlar itibariyla ilan edilen kadro sayisinin Gg¢ kati aday uygulama sinavina alinir.
Son siradaki adayla ayni puana sahip olan adaylar da uygulama sinavina alinir.

(3) Uygulama sinavina alinan adaylar, degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan bu
Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Sinavi Formunda yer alan konular ve puanlar
Uzerinden ayri ayri degerlendirilir. Uygulama sinavinda 60 ve lizerinde puan alanlar basarili sayilir.
(4) Uygulama sinavinda basarili olan adaylarin atamaya esas puanlari, Ek-5’te yer alan Form
Uzerinden aldiklari puan ile uygulama sinavindan aldiklari puanin aritmetik ortalamasi alinarak
belirlenir. Atamaya esas puanlar, sonuglarin ilani tarihinden itibaren alti ay sireyle gecerlidir.

Degerlendirme ile uygulama sinavi sonuglarina itiraz

MADDE 35 — (1) Degerlendirme sonuglarina, sonuglarin ilan tarihinden itibaren bes is glini icinde il
millT egitim mudarlGgi aracihgiyla itiraz edilebilir. Bu itirazlar, degerlendirme ve uygulama sinavi
komisyonu tarafindan itiraz tarihinden itibaren bes giin icerisinde incelenerek sonucu ilgiliye teblig
edilir. Degerlendirme sonuglarina iliskin itirazlar uygulama sinavindan once sonuglandirilir.

(2) Uygulama sinavi sonuglarina, sonugclarin ilan tarihinden itibaren bes is glini icinde il milli egitim
mudurlGgi araciligiyla itiraz edilebilir. Bu itirazlar, basvuru tarihinden itibaren en ge¢ bes is glini
icinde degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan degerlendirilir ve sonugclar ilgililere
teblig edilir.

Spor liseleri ile glizel sanatlar liselerine atama

MADDE 36 — (1) Ogretmen ihtiyaci 33 tincli maddenin Uciinci fikrasina gére yapilan atamalarla
karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile glizel sanatlar liselerinin mizik ve
gorsel sanatlar/resim o6gretmenliklerine atanmak (izere basvuruda bulunanlardan uygulama
sinavinda 60 ve (zerinde puan alanlar, tercihleri de dikkate alinarak 34 (incii maddenin doérdiinci
fikrasina gore belirlenen atamaya esas puan Ustinligiine gore valiliklerce atanir.

(2) Adaylarin puanlarinin esitligi halinde, sirasiyla Ek-5'te yer alan Forma gore degerlendirme
puani, Ek-6’da yer alan Forma gore uygulama sinavi puani, 6gretmenlikteki hizmet siiresi fazla olan
adayin atamasi yapilir. Esitligin devami halinde atanacak aday kura ile belirlenir.

(3) Atama islemleri, itirazlarin sonuclandirildigi tarihten itibaren en ge¢ on giin icinde tamamlanir.

ATAMA TAKViMi

Duyurunun ilana ¢tkmasi 03 Subat 2017

Basvurularin alinmasi 13-17 Subat 2017

Degerlendirme komisyonu tarafindan degerlendirme 20-24 Subat 2017

Degerlendirme sonuglarina itirazlarin alinmasi 27 Subat 2017-03 Mart 2017

Degerlendirme sonuglarina itirazlarin degerlendirmesi | 06-10 Mart 2017

Uygulama sinavi 15-21 Mart 2017

Uygulama sinav sonuglarina itirazlarin alinmasi 22-28 Mart 2017

Uygulama sinav sonuglarina itirazlarin degerlendirmesi | 29 Mart-04 Nisan 2017

Atamalarin gergeklestirilmesi 04 Nisan 2017'den itibaren 10 giin
icinde.

Mersin il Millf Egitim Mudurliga




BASVURU FORMU

TC Kimlik No

Adi Soyadi

Alani

Gorev Yeri

Cep TIf.No

Spor Lisesine / Glizel Sanatlar Lisesine;

() Basvuru tarihinin ilk gunt itibariyla Spor Lisesinden / Glzel Sanatlar Lisesinden ayrilis

sliresimin bes yili gegmediginden “Yeniden Atanma” ile atanmak istiyorum.

() Spor Lisesine / Giizel Sanatlar Lisesine “ilk Atama” ile atanmak istiyorum.

Basvurmak istenen Egitim Kurumu ve Alani/Dal :

(X) isaretleyiniz.

MEZITLI Mersin Spor Lisesi Beden Egitimi ()

MEZITLI I\(Iers'in Nevit Kodalli Giizel Sanatlar | Muzik(Miiziksel isitme, Okuma ve ()
Lisesi Yazma)

MEZITLI I\(Iers'm Nevit Kodalli Glizel Sanatlar Miizik(Baglama) ()
Lisesi

MEZITLi I\(Iers'm Nevit Kodalli Glizel Sanatlar | Mizik(Tirk ve Bati Mizigi Calgi ()
Lisesi Topluluklari)

Ekler :

Yeniden Atama Basvurusunda;

Hizmet Puan

Karti

Spor Lisesine / Glizel Sanatlar Lisesi atama kararname ornegi

ilk Atama Basvurularinda;
Ek-5 Degerlendirme formun doldurularak beyan edilen belgeler eklenecektir.




DEGERLENDIRME FORMU

*Beyan ettiginiz bilgilerin belgeleriniz ekleyiniz.

EK-5

T.C. Kimlik No Adi ve Soyadi _ >
B 2| <
)
— S v . ) D
@ @ |Dogum Yeri w | » o
) Alani Q| s
& & |Dogum Tarihi 2| 9 S
S| 2|5
Gorev Yapmakta Oldugu a | @ |9
Egitim Kurumu
On lisans veya lisans egitiminin her bir yili icin (En fazla 4 yil) 1
5 Tezsiz ylksek lisans (Alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans programlari haric) 3
[ . .
.= | Tezliyuksek lisans 4
300
w | Doktora 9
Bu béliimde: Lisansiistii egitimlerden yalnizca en yiiksek puan éngériilen dikkate alinacaktir.
Tesekkir Belgesi veya Basari Belgesi (En fazla 1 adet) 1
2 Takdir Belgesi veya Ustiin Basari Belgesi (En fazla 1 adet) 2
=)
.o | Aylikla Odul (En fazla 1 adet) 3
Odul (En fazla 1 adet) 5
_ | Her bir kinama cezasi icin (Affa ugramis olanlar haric) -1
TE Her bir ayliktan kesme veya maas kesilmesi cezasi icin (Affa ugramis olanlar harig) | -3
8 | Her bir kademe ilerlemesinin durdurulmasi, kidem indirilmesi ve derece 5
indirilmesi cezasi icin (Affa ugramis olanlar harig)
Ogretmenlikte gecen her bir yil icin 1,2
Bu boéliimde:
1- Bir aydan az siireler degerlendirmeye alinmayacaktir.
# | 2- Yoneticilikte ikinci gorev kapsaminda (vekalet, gegici gérev, kurucu mudurliik ve muddr yetkili
g ogretmenlik dahil) gegen hizmet slreleri 6gretmenlikte gegen hizmet siiresinin hesabinda dikkate
T |alinacaktir.

3- Asker 6gretmen olarak Bakanliga baglh egitim kurumlarinda gegirilen siireler 6gretmenlikte ge¢mis

sayilacaktir.

4- Ayliksiz izinli olarak gegirilen siireler 6gretmenlikte gegen hizmet sliresinin hesabinda dikkate

alinmayacaktir.

TOPLAM PUAN

Yukarida beyan ettigim bilgi ve belgelerin dogrulugunu beyan ederim.

...... /02/2017

imza




